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Instruktorskonterens

Hostens centrala kurser

Besok av RAF Air Cadets
Rikstorbundsstamma i Linkoping
X-befattningar i FV krigstorband




Generalsekreteraren
har ordet

Det ar gladjande att kunna konstatera
att efterfrdgan pa tjanster fran frivil-
liga forsvarsorganisationer successivt
Okar hos myndigheter med totalfor-
svarsuppgifter. Detta har mérkts i
verksamheter som FVRF genomfort
under aret men framforallt i de nya
uppdrag som FVRF nu erhaller och
utvecklar.

Forsvarsmakten har presenterat be-
hov av ca 1 900 befattningar for
frivilliga i sin krigsorganisation. For
Flygvapnets del handlar det om ca
700 befattningar som skall bemannas
av frivilliga fran frivilliga forsvars-
organisationer, s.k. X-befattningar.
Kansliet har i samverkan med hog-
kvarteret paborjat en inledande pla-
nering for hur utbildning till dessa
befattningar kan ske. Bedomningen
ar att vi kommer att fa uppdrag frén
Forsvarsmakten att paborja nagra kur-
ser redan under 2019. Inriktningen &r
dven att FVRF skall ha en samordna-
de funktion och svara for de inledande
kurserna avseende introduktion av
Flygvapnet. Genomforandet av intro-
duktionsutbildningar samt rekrytering
och utbildning till FVRF specifika
befattningar kommer att 1dggas ut pa
FVREF regioner och forbund. Det ér
nu synnerligen viktigt att regionernas
styrelser tar till sig uppdraget och
vidtar erfoderliga forberedelser. Det
ar dessa uppdrag vi vintat pa under
ménga ar. Antligen kan vi borja! Ar
du intresserad av en befattning sé ta
kontakt med din region eller med
kansliet.

Inom ramen for uppdraget fran MSB
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vidareutvecklar vi nu vart stod med
frivillig personal vid Orebro flygplats.
Vi medverkar vid MSB krisbered-
skapsveckor och vi arbetar med en
langsiktig planering for hur vi skall
kunna bygga upp FVRF formaga att
lamna st6d inom totalférsvaret. Har
kommer det att finnas nya uppgifter
att engagera sig i.

Var totala utbildnings- och uppdrags-
volym fortsdtter att vdxa varje ar.
Vi har med god kvalitet och pa ett
sdkert sitt levererat huvuddelen av
de uppdrag som vara uppdragsgivare
bestillt under 2018. For nésta ar ser
vi en ytterligare utokning av utbild-
ningsuppdragen. Ytterligare GU-F:ar,
nya utbildningar av X-befattningar
samt en utdkad ungdomsverksamhet
ar nagra exempel pa verksamhet som
kan tillkomma i de slutliga uppdragen
for 2019. Darutdver genomfors inom
ramen for vart huvudmannaskap
Instruktor ett sirskilt projekt for att
utveckla rekrytering, utbildning,
tillginglighet och fortsatt kompetens-
utveckling av frivilliga instruktorer.
Vi ér efterfragade, vilket ger oss
stabilitet att vidmakthélla och vida-
reutveckla var verksamhet och ger
oss formaga att ta pa oss nya uppdrag.
Vi har genomfort en bra Riksfor-
bundsstimma i1 Link6éping med val
av fortroendevalda. Stimman beslu-
tade om nya stadgar och gav riksfor-
bundsstyrelsen i uppdrag att under
mandatperioden klarldgga om var
organisation dr dndamaélsenlig, samt
att se over vilka kompetenser som
FVREF behover i framtiden. Kansliet
ser fram emot att samarbeta med och

stodja den nya riksforbundsstyrelsen i
dess arbete med att leda och utveckla
FVRF under aren 2019-2020.

Béste medlem och lésare. Under 2018
har vi publicerat tre medlemstidning-
ar. I dessa kan du ldsa om nagra av de
manga olika verksamheter och kurser
som FVRF genomfort for ungdomar
och vuxna fran under det gdngna éret.
Jag vill hér rikta ett stort tack till alla
er som pa olika sitt medverkat och
bidragit till att verksamheter och
utbildningar under 2018 kunnat ge-
nomforas pa ett bra sitt. Tack for ert
engagemang for FVRF och frivillig
forsvarsverksamhet.

Flygvapenfrivilliga star nu infor
manga spannande utmaningar saval
centralt som regionalt. De kommande
aren skall vi visa att FVRF &r en palit-
lig leverantor som pé olika sétt bidrar
till att stirka motstandskraften i vart
lands totalforsvar. Vill du vara med pa
denna resa och veta hur det gér sa gor
du det bdst som medlem i FVRF un-
der2019. D4 f& du medlemstidningen
dven nista ar och kan folja hur FVRF
och frivillig férsvarsverksamhet ut-
vecklas, samt ldsa méanga reportage
och artiklar fran var verksamhet for
ungdomar och vuxna.

En riktigt God Jul
Och
Gott Nytt Ar

Ossi Koukkula
Generalsekreterare



Pallar du en utmaning?

I mitten pé februari 2019 genomfor
FVRF vart nya vinterkurskoncept
innebédrande att for regionerna Syd,
Ost, Vist och Mitt anvinder vi
Dagésdalen i Ostersund som utbild-
ningsplats. Region Nord genomfor
kursen pa F 21. Den riktar sig till alla
som har genomfort sommarkurs 2018
eller tidigare.

Med en kurschefskar med mer 4n
50 ars erfarenhet, blandat med kom-
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Box 2001, S-103 11 STOCKHOLM

Besoksadress:
Lilla Nygatan 14
Tel vx: 08-514 390 00
E-post: info@fvrf.se

Leveransadress:
Schonfeldts grand 5
S-111 27 STOCKHOLM

Ossi Koukkula - Tel. 08-514 392 86
ossi.koukkula@fvrf.se
Ansvarig utgivare

Utbildningsfragor:
Steffen Hansen - Tel. 08-514 392 90
steffen.hansen@fvrf.se

Rickard Tornstrale - Tel. 0732-34 46 81
rickard.tornstrale@fvrf.se

Tord Wallin - tel. 08-514 392 96
tord.wallin@fvrf.se

Ekonomi:
Linda Venstrom - Tel. 08-514 392 85
linda.venstrom@fvrf.se

Redaktor/Grafisk formgivning:
Sven-Owe Andersson
svenowe.andersson@comhem.se

Medarbetare tidningen:
Lars Pettersson - Tel. 070-58 000 59
lars.pettersson@fvrf.se

Foton, utan uppgift om fotograf, dr
tagna av FVRF.
Citera gdrna tidningen men ange
alltid kdllan

For insdnt material ansvaras ej.
Vi forbehaller oss rdtten att redigera
och forkorta artiklar for att passa
format och spara plats

Tryckt pa Ljungbergs Tryckeri, Klippan

petenser fran bl.a. ménga vintrar pé
jégarskolan i Kiruna far du chansen
att lara dig hur du kldr dig for att vara
torr och varm, hur du tar dig fram till
forsvarsmaktens Vita blixten med
eller utan en pulka som dras av tva in-
divider, du fir prova att tolka efter en
bandvagn, vad man skall tdnka pé vid
val av forldggningsplats pa vintern
och sé far du prova hur du reagerar
vid isvaksbad. Veckan avslutas med
klassiskt skidlopp.

Du méter en ny utmaning varje dag
och du far bédsta tdnkbara utbildning
och stdd av duktiga instruktorer. Vi
planerar for att flyga upp med flyg-
vapnets Hercules fran respektive flot-
tilj p& lordag och atervinder lordag
veckan efter.
Ses 1 Dagséadalen!
Steffen Hansen
Utbildningschef/FVRF




Rapport fran Grundkurs
HvUndkompani pa F 7

Svetten lackar pa soldaterna som
rycker fram till Observationsplatsen.
Det ar typiskt sensommarvider, ca
20 grader och molnigt, men det blir
andé svettigt ndr man framrycker
med stridsutrustning och packning.
De blivande spaningssoldaterna ar
inne pa kursens tillimpningsévning
och ska nu visa att de kan tilldimpa de
kunskaper som de fatt under kursens
forsta vecka.

Veckan innan borjade med upprop,
materielkontroll och sékerhetsgenom-
gang. Kursdeltagarna kastas darefter
direkt in i livet som spaningssoldat
med personlig maskering och ut-
bildning i strid. Veckan gér snabbt
vidare; underrittelsetjanst, motstan-
darkunskap och sambandstjénst,
som blandas med O-platsbyggen och
stridsmoment.

For bade kursdeltagare och instruk-
torer blir det ldnga dagar. Dagen
borjar med BRAK kl 0730 och den
sista vapeninldsningen sker kl 2100.
Deltagarna kommer framst fran
HvUnd-kompanierna, men det finns
dven deltagare fran andra kompanier
i Hemvirnet som gér kursen for att
bredda sin kunskap i befattning.

4

Se men inte synas dr viktigt for att kunna lésa tjdnsten pa O-platsen

Samtliga instruktorer pd kursen &r
sjdlva aktiva i HvUnd-kompanierna
och kan darfor lagga upp en utbild-
ning dér slutresultatet ska bli en
framtida kollega, med ritt kunskaper
for tjénsten.

Ater till tillimpningsdvningen! Med
tanke pé den skiftande kunskapsnivén
pa kursen s& genomfors momenten
med ett gott resultat. Ovningen bryts
med jaimna mellanrum for att utvir-
dera ndgot moment som inte gick helt
enligt plan. Losningar diskuteras och
véarderas, for att sedan leda till en om-
fallsplan som deltagarna implemen-
terar. En spanare maste sjélv kunna
vérdera problemen och hitta méjliga
16sningar. Att d& under utbildningen
kunna diskutera de 16sningar som
hittats ger verktyg for framtida eget
arbete pa kompanierna.

Ovningen avslutas efter tre dagar i
falt med fys pé hinderbanan for att fa
ut den sista orken ur kursdeltagarna.

Kursens mal, att efter genomford
utbildning kunna verka som spa-
ningssoldat 1 underréttelsegrupp, ér
den stindiga ledstjarnan. Kursen blir
darfor fysiskt och psykiskt krdvande

Hdr provas den enskildes styrka
och gruppens sammanhdllning

och haller ett hogt tempo for att kunna
na det hogt stdllda malet pa kursens
10 utbildningsdagar.

Men for den som soker, ger kursen
en mojlighet att utveckla sina soldat-
kunskaper. Vi instruktorer ser fram
emot att fa fler deltagare till kursen
ndsta ar, samt dterse arets deltagare
pa Fortsdttningskurs HvUnd.

Ulf Horndahl/Instruktor



Samarbete FMYV och Saab:
Gripen E skjuter IRIS-T forsta gangen

Artikel fran FMV - Foto: Stefan Kalm

Flygplanet 39-8, ett JAS 39E provflygplan, lyfte nyligen fran FMV:s
provplats i Vidsel for tester som omfattade separationsprov med
roboten IRIS-T samt extern briinsletank.

Flygplanet lamnade for forsta gangen
hemmabasen i Link&ping for att istél-
let operera fran FMV:s provplats Vid-
sel Test Range som é&r beldgen i den
nordligaste delen av Sverige och &r
Europas storsta provplats 6ver land.

Proven med externa laster som vapen
och externa brénsletankar ska utréna
hur flygplanet uppfor sig med dessa
monterade och dven vad som hinder
nér lasterna sldpps eller skjuts ivag.
Under proven sliapptes tanken fran
flygplanet och roboten skots ivag
samtidigt som observationer och
matningar utfordes.

— Analysarbetet kommer att paga ett
tag sa resultaten kommer framover,
men vi kunde direkt se att inget sag
onormalt ut, sdger Thomas Eriksson
som &r projektledare pa FMV for
JAS 39E.

Han konstaterade efter proven i
Vidsel att provkampanjen var en stor

framgang for samarbetet mellan FMV
och Saab och ett betydande steg i
utvecklingen av JAS 39E.

— For att en sddan kampanj ska lyckas
ar det mycket som maste stimma,
savil teknisk utrustning i flygplan
och provplats som vaderforhallanden.
Genom hart arbete och tit samverkan
mellan Saab som stod for provilyg-
plan och FMV som stod for foljeflyg
och provplats kunde separationsprov

med tva olika laster géras pa mycket
kort tid.

Verifieringen av hur de tekniska sys-
temen fungerar och valideringen av
hela flygsystemets formaga sker i ett
tétt samarbete mellan FMV och Saab.
Ett samarbete som dr en forutséttning
for att hela projektet ska ga i mal.

— De hir tidiga proven béadar gott
infér kommande arbete nér projektet
nu gar in i en intensiv fas med allt
mer fokus pa provverksambhet, sdger
Thomas Eriksson.




Flygvapentrivilligas
Instruktorskonferens

Helgen den 29-30 september ge-
nomfordes den érliga instruktdrskon-
ferensen pd HvSS med FVRF som
huvudman och kursansvarig. Under
utbildningshelgen deltog 32 instruk-
torer som elever, dessa kom fran sju
av vara FFO. Vagar vi hoppas pa 50
elever och fran alla FFO till nista
ar. Utbildningshelgen var indelad i
tre utbildningspaket med tema; vér-
degrund, prestationsvirdering och
handledning.

Ossi Koukkula, Flygvapenfrivilligas
generalsekreterare, hilsade delta-
garna vilkomna och dérefter infor-
merade kn Thomas Hillemar om
verksamheten vid HvSS. Ovlt Rick-
ard Astrém, C PROD Utb, var forst
ut som forelédsare med rubriken Utz-
bildningssystemets utmaningar pa sitt
foredrag, intressant foredrag som tog
sin start i det ”Kalla kriget” och tog
oss fram till dagens utbildningar. For-
valtare Marie Meigérd fran FM LOPE

forelédste om Ledarskap i utbildningen
och Den militdra professionen. Marie
berdrde ocksé instruktorens mest lasta
bok, Handbok utbildningsmetodik.

Ledarskap i utbildning

Forv Marie Meigdrd

Nasta utbildningspass, Vardegrund,
dér Metoo i FM fick stort utrymme
ansvarade mj Hanna Jungwallius LSS
for. Hanna gjorde en tillbakablick

Mj Hanna Jungwallius

Deltagarna samlade i sex arbetsgrupper
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till nér de forsta kvinnorna borjade
i FM och beskrev deras svarigheter
som pionjarer och banbrytare i en
mansdominerad milj6. Deltagarna
genomforde grupparbete under aktiv
medverkan for att sedan i storforum
redovisa och diskutera de olika grupp-
resultaten.

Gabriel Montgomery

Gabriel Montgomery, ldrare pA KTH
inom ledarskap ansvarade for temat
Prestationsvdrdering, ett omrade som
for deltagarna till stora delar var nytt.
Aven hiir var det stor gruppaktivitet.

Mj Stefan Torngren

Att fa arbeta med faststillda kurspla-
ner, IK G, IK T och Kurschefsplanen
gjorde uppgiften &nnu mer aktuell och
begriplig. Eleverna sa spontant att det
hir vill vi arbeta mer med.

Eftermiddagen avslutades med en
genomgang av mj Stefan Torngren
PROD FRIV, Stefan presenterade
amnet, FM studie Frivillig Forsvars-
verksamhet pa ett medryckande och
fangslande sitt.

Pé l6rdagskvillen samlades deltagar-
na till middag med hog stdmning dar
ménga gemensamma minnen och his-
torier berdttades. Kvillen avslutades
med kaffe och kaka pa HvSS mass.

Sondagen gick under temat Handled-
ning, dar kn Thom Gustafsson FVRF
holl i trddarna pa. Rubriken handled-
ning fick deltagarna att diskutera
ordets betydelse, dar man kom fram
till att handledning bade &r en roll och
vid vissa tillfallen ocksa ar en utbild-
ningsmetod. Aven hir genomfordes
grupparbete inom dmnesomradet med
ett bra slutresultat.

Utbildningschefen FVRF, Steffen
Hansen avslutade konferensen med
en kursutvirdering dar de sex grup-
perna, med stod av ett lappsystem,
rod, gul och gron lapp fick delge

Thom Gustavsson

Ovit Rickard Astréom

varandra och kursledningen vad som
varit bra och vad som kan forbittras.
Sammanfattningsvis, det var tydligt
att deltagarna var ndjda med helgen,
vilket ocksa kursledningen var. Flyg-
vapenfrivilliga vill framfora ett tack
till alla deltagare samt till HvSS for
det géstfria och fina stodet.

Lars Pettersson/FVRE

Pia Thorn



Besok av RAF AC

Forvdntan och nervositet. Det
var kdnslorna som dominerade
morgonen den 21 augusti. Jag och
Casper Nilsson fran Region Ost
slot upp med kn Johan Strid utan-
for vakten pa LSS 1 Uppsala. Vad
var anledningen till att vi var dir?
Jo, ett samarbete mellan FVRF
och Storbritanniens motsvarande
organisation Royal Air Force
Air Cadets. Nagra timmar senare
skulle vi, forstarkta med tva oum-
barliga chaufforer, mdta britterna
pa Arlanda och da agera virdar at
dem i en veckas tid.

Nar vi lyckats fa in allt och alla
1 vara fordon bar det av soderut
mot Linkoping for ett par dagar
fullspdckade med intressanta ak-
tiviteter. Redan forsta dagen intro-
ducerades de brittiska ungdomarna
for BRAK, nagot som vissa var
aningen bekymrade over nér de
sag att BRAK fanns pa schemat 1
princip alla dagar. Dagarna i Lin-
koping bjod pa besok pa Helikop-
terflottiljen, Flygskolan, SAAB
och Flygvapenmuseum och var
mycket uppskattat av sévil befil
som ungdomar.

Sedan begav vi oss tillbaka till
Uppsala for att delta pa Forsvars-
maktens huvudflygdag. Under tva
dagar fick de brittiska ungdomarna

N psTST TSee Ry W M) Gordon Mc Elroy, ledare,
Engelska ungdomarna med ledare och svenska foljebefil uppstdllda for far FVRF fortjinsttecken av Ossi
gruppfoto Koukkula
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ocksd mojligheten att triaffa och
umgds med de ungdomar som be-
fann sig pa ungdomskurs pa LSS
i Uppsala. Besoket vara vildigt
uppskattat av bdde brittiska och
svenska deltagare. De sista dagar-
na av veckan bestod bland annat
av besok pa Stridslednings- och
luftbevakningsskolan i Uppsala,
Vasamuseet och veteranmonu-
mentet i Stockholm.

Tack vare planerade aktiviteter,
gemensamma maltider och fritid
fick alla som var inblandade i utby-
tet tid att hinna bli ett bra kompis-
ging. Det berodde mycket pa hur
trevliga, intressanta och generdsa
britterna var. Detta utbyte mellan
FVRF och RAF AC ér absolut
nagot som bor fortgd. Avskedet
pa Arlanda kom for tidigt enligt
manga och var kidnslosamt, men

vi ungdomar har lovat varandra
att vi ska ses igen. Jag och Casper
ar vildigt glada Over att ha fatt
mdjligheten att vara en del av detta
utbyte. Det &r ett minne for livet.

Clara Bergstrom/Region Mitt

r

vid vara kurser.

ringsséttet, lycka till!

Under hosten introducerade FVRF en webbsida for att vara, och
ovriga Frivilliga forsvarsorganisationers instruktdrer ska kunna _ R
sOka instruktdrstjanster inom Flygvapenfrivilligas utbildnings-
verksamhet, sdvil centralt som regionalt.

Efter hostens uppstartsperiod kommer FVRF fran och med ar
2019 uteslutande anvianda denna sokvég for att soka tjdnster

Sa borja redan nu pa www.fvrf.se att bekanta er med sokforfa-

SOk instruktorstjanstgoring via var hemsida

BETRUNTORST JANSTER

emren

Hoger och vanster om — marsch!

Detta kommando meddelar att verk-
samheten upphor och truppen upp-
l6ses. Nar jag nu, efter 15 &r som
anstilld p4 FVRF utbildningsavdel-
ning slutar den siste december 2018
kommer det givetvis att kdnnas bade
tyst och tomt. Att tjinstgora pA FVRF
har varit bade trevligt och intressant.
Innan jag borjade pa FVRF var jag
anstilld 1 FV under 37 ar, sa det har
blivit dver ett halvt sekel i FV/FVRF
verksamhet. Men som man brukar
séga, ”Var tid har sina utmaningar”.

Jag kommer from ar 2019 vara var
Generalsekreterare behjélplig med
bla FVRF medlemstidning och med-
lemsregister. Jag kommer ocksé att
ha kvar min verksamhet i FVRF Syd.
Jag vill, hér och nu, tacka er alla som
jag arbetat tillsammans med, varje

dag har varit fylld med arbetsglddje
och vi kan vara stolta 6ver vart Flyg-
vapenfrivilliga.

Arbetet med att ta hand om FVRF
instruktorer, som i dag ar Gver 300 till
antal, har varit min huvuduppgift. Nar
vi ar 2011 blev huvudman ”Instruk-
tortjanst” blev allt instruktdrsarbete
annu mer spannande och viktigt. [ dag
ar det stor efterfragan pa vara instruk-
torer, inte minst fran Forsvarsmakten,
sé darvidlag blir vi inte arbetslosa.

Stort TACK till er alla, tack till RFS

som utsdg mig till Hedersmedlem i

FVRF och lycka till Rickard Torn-

strale, nir du nu tar 6ver ansvaret for

Flygvapenfrivilligas instruktorer!
Lars Pettersson

f-d. instruktorsansvarig



Flygvapenfrivilligas Riksstamma i Linkoping

Riksstdmman genomfordes i Linkd-
ping den 13 till 14 oktober med ett
70 tal deltagare. Stimman Sppnades
med ett vilkomstanforande av Riks-
forbundsordforande Anders Karlsson
som ocksa stod for ordférandeskapet
under de tva stimmodagarna.

Under eftermiddagen fick stimmo-
deltagarna lyssna pa flera intressanta
och informativa foredrag. Flygva-
penchefen Mats Helgesson och Stf C
Hkpflj Mats Antonsson uppehdll sig
inom omrédet flyg och bastjanst.

Ovlt Bengt Fransson RiksHvavd och
Camilla Asp MSB talade om hemvérn
och civil beredskap. Samtliga forela-
sare berorde kommande forédndringar

Flygvapenchefen, Genmj Mats
Helgesson

Ovlt Bengt Fransson, RiksHvavd

10

Stf C Hkpflj, Ov Mats Antonsson

med inriktning mot det 6kade behovet
av de frivilliga forsvarsorganisatio-
nernas personal.

Ossi Koukkula, Generalsekreterare
FVRF redogor for var verksamhet

Efter dessa foredrag overgick efter-
middagen sedermera till stimmofor-
handlingar dér riksforbundsstyrelsen
inledningsvis redovisade de motioner
och propositioner som skulle avhand-
las i de olika utskotten. Stimmoarbe-
tet priaglades av hog aktivitet 1 sdvil
utskottsarbetet som vid de 6ppna
och konstruktiva diskussionerna vid
gruppernas redovisning i storforum.
Verksamhetsberittelserna med ba-
lans- och resultatrikning faststilldes
och det beslutades om ansvarsfrihet.

Mikael Jonsson FVRF Syd
redovisar utskottsarbete

Kvillen inleddes pa Flygvapenmuse-
um med Flygvapenftivilligas orkester
fran Nykoping som genomforde en
mycket uppskattad och musikalisk
omvixlande konsert med inslag av
bland annat marschmusik, jazz och
finsk tango. Dérefter fick stimmo-
deltagarna uppleva Flygvapenmuseet
under en rundvandring genom tid och
rum dér de fick bekanta sig med véra
allra forsta flygplan fram till dagens
flyg och dess ledning.

Innan middagen forrédttades det me-
daljutdelning, dir FVRF Fortjanst-
tecken och Kungl. Silvermedalj
utdelades till vélfortjdnta personer.
Kvillen avslutades med stimmomid-
dag i museet bland alla dessa flygplan,
kan Flygvapenfrivilligas personal
och gister tinka sig en mer passande
miljo att hogtidlighalla en gemensam



FVRF musikkdr fran Nykoping

Avgdende styrelseledamoter

avtackas

middag. Flera tal holls i samband
med middagen, medaljorernas tack
framfordes av Stefan Magnusson In-
satsingenjorerna, FVRF ordf Anders
Karlsson holl ett tal om FVRE, Robert
Hylén C LSS tackade for maten och
holl ett tankvart tal om vikten av och
allvaret i var verksamhet inom For-
svarsmakten.

Efter sondagens fortsatta forhand-
lingar och beslut valdes Riksfor-
bundsstyrelsens nya styrelse for aren

Medaljorerna samlade for ett forevigande

RF ordf Anders Karlsson, om var
verksamhet, nu och i framtiden

2019-2020, styrelsen kommer att
presenteras i vart ndsta nummer av
denna tidning. Stdmmodeltagarna
skildes efter en trevlig och givande
stimma med méanga nya uppgifter att
ta tag i under de kommande tva aren.
Ett stort, tack till alla deltagare, gés-
ter och medlemmar som var dér och
gjorde Flygvapenfrivilligas stimma
till en trevlig och givande helg.

Lars Pettersson
Flygvapenfrivilliga




Instruktorskurs Ungdomspedagogik
vid Helikopterfiottiljen i Linkoping

Kvillen den 27 oktober anlédnder elev-
er fran olika delar av landet och fran
flera frivilliga forsvarsorganisationer
till Link&ping for att ga instruktors-
kursen “Ungdomspedagogik™. Efter
inpassering genom vakten sa instal-
lerar sig eleverna sina i sina logement
och vid en kallskuren kvéllsskaffning
borjar de bekanta sig med varandra.
Kursen har redan smygstartat pa
distans genom att eleverna har kun-
nat bilda sig en inledande forstaelse
genom de elevarbetsuppgifter som
kurschefen Mikael Sjoberg mailat ut
i forvag. Dessa uppgifter kommer att
behandlas senare under kursen.

Vi startar upp utbildningen genom att
var och en presenterar sina kompe-
tenser i syfte att kunna dela med sig
och berika varandra. Hér ser eleverna
ocksé vilka larbehov de har for att
erhélla de sérskilda kunskaper som
kravs vid ungdomsverksamhet. Varje
kursdeltagare for sin egen lirlogg,
reflektera med pennan i handen, for

Lektion i Virdegrund
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Johan Strid delar ut gruppuppgifter

de situationer som kommer att skapas
for att mojliggdra larande.

Kursen borjar med FM virdegrund
eller som vi sdger grundliggande

varderingar som styr olika och for-
anderliga beteenden. Kursledningen
utmanar gruppen genom att pasta att
ungdomsverksamheten kriver mer
av dig som instruktor 4n annan verk-



sambhet. Din pedagogiska skicklighet
kommer att bli avgdrande for hur du
lyckas. Under kursen tar merparten
av utbildningen utgéngspunkt ur FM
synsétt gillande: virdegrund, peda-
gogisk grundsyn, ledarskap, verksam-
hetssikerhet och fysiskt stridsvirde
och dé relativt malgruppen ungdomar.

Vi arbetar med 6ppna fragestillningar
och ”Case” kring: foregangarskap
och inlérning genom imitation. Me-
todiken visa, instruera, 6va, 6va, Ova
och prova. Omténksamhet och vi &r
varandras arbetsmiljé. Metaforen
“tank kallt vider” mitt i sommaren.
Ungdomars olika mognad savil men-
tal som fysisk och betydelsen av att
hjérnan dnnu inte &r fardigutvecklad.
Riskinsikt, regler och bestimmelser
i relation till verksamhetssdkerhet.
Hur vi kommunicerar och arbetar
med grundldggande vérderingar och
beteende.

Under senare delen av kursen anpas-
sar instruktorslaget (grupparbetsupp-
gift) sina dvningsplaner for en tankt

Del av kursen loser sin gruppuppgift

grundlaggande kurs for ungdomar.
Niér planerna redovisas knyts alla er-
farenheter samman med konkreta rad
och tips. Kursdeltagarna dr mycket
engagerade och aktiva vilket bidrar i
hog grad till att kursen nar uppstillda

mal. Blev du intresserad, da ar du vil-
kommen att s6ka nésta ars tva kurser,
las mer pa hemsidan.

Mikael Sjoberg/Kurschef

Frén den 1 januari 2019 kommer ungdomar kunna séka
Sommarkurs via Flygvapenfrivilligas hemsida www.fvrf.se
samt fi information om vad man far uppleva pa en sommarkurs.

SOMMARKURS I
FLYGVAPNET

FLYGVAPENKUNSHAP - HAMBATSEAP - FORSVARSMAKTEN ~ FYSISK TRANING = FLYGNING - LAGERLIV - UTMANINGAR
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X-befattningar i1 FV krigstorband

Helgen den 27-28 oktober genom-
forde FVRF det forsta arbetsmotet
med att informera och forbereda
FVREF regioner och forbund pé vart
kommande arbete med x-befattningar
1 FV krigsforband. X-befattningar, dér
X star for krigsbefattning avseende
personal ur frivillig férsvarsorgani-
sation, FFO. Under helgen deltog 25
personer indelade i fem arbetsgrupper
som efter uppstart med faktainforma-
tion och framtidsinriktning pabdrjade
arbetet med att finna svar och forslag
pa fem olika uppgifter med mal att
kunna péborja de forsta kurserna
redan ar 2019.

Generalsekreterare Ossi Koukkula
hilsade deltagarna vilkomna med en
historisk vandring fran FVRF start till

villkomna

Ovlit Mats Lewin talar om FV
krigsforband
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Férvintansfulla deltagare

nutid, ddreter hdlsades CPROD FLYG,
0v Anders Persson vilkommen.
Anders gjorde en trevlig och intressant
historisk beskrivning om flygvapnets
utveckling och betonade vikten av
frivilligpersonal i flygvapnets forband.
Ovlt Mats Lewin PROD FLYG
redogjorde for FV krigsorganisation
I0 20 med dess innehdll och de
frivilligbefattningar som kommer
att bli aktuella for olika FFO att
rekrytera och utbilda mot for att
slutligt kunna krigsplacera sin per-
sonal. Sammanlagt ar det ca 700
befattningar.

Utbch Steffen Hansen och Jan

Ov Anders Persson om Flygvapnets
utveckling

llxl""“‘lllj|
A

Jan Otterstrém redogor for tinkt
utbildningsgdng

Otterstrom startade upp helgens
grupparbeten med en introduktion
samt en beskrivning av syfte och mal
med helgens arbete. Slutmalet var att fa
underlag till kursplan for de tva kurser
FVREF ska borja att genomfora for all
FFO personal som ska krigsplaceras
1 FV krigsforband. Den forsta kursen
som ska genomf6ras har arbetsnamnet
”Grunder om Flygvapnet” och dr pa 3
utbildningsdagar, direfter genomfors
kurs ”Fortsittning om Flygvapnet”
som &r pa 6 dagar.

De fem gruppuppgifterna var:
”Kursernas innehéll”, ”Mal och
syfte”, "Kompetensinventering”,



”Kritiska faktorer” och slutligen
“Rekrytering”. Arbetet genomfordes
traditionellt med uppgift, grupparbete,
redovisning och en avslutande
diskussion. Under helgen hann vi
ocksa med en trevlig och vilsmakande
kvéllsmaltid dar bade tjanst och
gamla minnen avhandlades. Nir
deltagarna skildes var alla n6jda med
helgens innehall och arbete samt var
forvantansfulla infér kommande
arbete med att rekrytera och utbilda
mot Flygvapnets behov.

Lars Pettersson/FVRE

=

Utbch Steffen Hansen sammanfattar
del av redovisningen

Ronny Andreassen redovisar sin
grupps arbete

Nio nya kurschefer till FFO

FVREF har i host utbildat 9 nya kurs-
chefer vid frivilligskolan i Halmstad.
De nyutbildade kurscheferna kom
fran fyra Frivilliga férsvarsorga-
nisationer, SLK, FRO, FVRF och
Forsvarsutbildarna.

Kursen har nu, efter flera ar av
olika forsok med bade innehall och
kursldngd, funnit sin form och hittat
en modell dir bade kursansvariga och
elever anser att kursen ligger rétt. ”En
kurs som inriktar sig pa hantverket att
vara kurschef”.

Kursens inledande dagar priglades av
utbildning och reflektion over plane-
ringens grunder och dess styrdoku-
ment, for att sedan 6verga i handfast
planering av kurs. Den roda traden i
utbildningen &r att under kursen gora
en “stabsarbetsplan”, som i grunden
skall fungera i alla skeden, forbere-
delse, genomférande och efterarbete.
Stabsarbetsplanen ska givetvis fung-
era pa alla de kurser som man kan
tdnkas arbeta som kurschef framgent.
Planen ska ocksé vara dverforbar och
anvéndbar inom alla FFO och dess
verksambhet.

I kursens slutskede redovisar delta-
garna sitt arbete dels skriftligt genom
att lamna in sitt forberedelsearbete,
dels muntligt genom att redogora for

Redovisning av forberedelsearbete

de styrdokument som reglerar arbetet
som kurschef. Kursledningen framfor
hidr, d&nnu en gang att arbetet med
dessa engagerade deltagare, har varit
en frojd, och vi 6nskar er all framgang
i ert fortsatta virv som kurschef'i res-

pektive FFO. Ni 4r alla, ett vilkom-
met tillskott inom den FFO som ni
nu kommer att verka 1 som kurschef.

Rickard Tornstrdle
ldrare Kurschefskursen
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Den kan vara langtrédkig och dotrist
och bedrovlig och... alldeles under-
bar!

Tva veckor med ldnga dagar, lite
somn, nya upplevelser, ny miljé och
nya kamrater. En sammanhallning i
grupp som séllan far upplevas. GU-F
ar oftast det forsta steget pa resan mot
en befattning 1 Forsvarsmakten.

Forsta dagarna dgnas at att ldra sig
std, ga och kla sig ritt. Det ar mycket
nytt att ldra och manga nya erfaren-
heter. Vet du tex i hur ménga tonarter
dina kamrater kan snarka? For bo
och sova gor vi pa logement. Ofta
med ett flertal sdngar i samma rum.
Darefter gér vi vidare med sjukvard.
Vi méste kunna ta hand om bade oss
sjdlva och vara kamrater om néagot
skulle hdanda. Lardomar som man
ockséd har stor nytta av i det civila
livet. Hur man raddar liv kan man
aldrig trdna for ménga génger. Sedan
borjar dagarna pa skjutbanan, for vi
ar ju inte bara fackmén vi &r ju dven
soldater. Det d4r mycket att halla reda
pa. Det blir ménga och langa dagar
pa skjutbanan. Allt for att vi ska bli
duktiga soldater och kunna hantera
vart vapen pa ett sdkert sitt. Vi maste
dven lara oss hur vi skyddar oss mot
kemiska stridsmedel. Vi lar oss bygga
en taltforlaggning och vi ldr oss mer
om krigets lagar och vilka réttigheter
och skyldigheter vi har i hdndelse av
krig eller ofred.

Innan vi knyter ihop sécken och drar
uti falt under tva dygn ska vapenhan-
teringen forfinas ytterligare. Vikten av

e P

Skolchefen, mj Peter Kriborg beséker GU-F

en sdker vapenhantering kan det ald-
rig nog paminnas om. Sista dagarna
i falt sammanfattar det vi lart oss
under véra tva veckor. Dessa veckor
som 1 borjan kidndes odndligt langa
men som tog slut alldeles for snabbt.
Att sova i télt med eldpost i téltet
och vaktposter utanfor &r speciellt.
Vem vet vad som kan hénda i natten.
Kanske maste eldstéillningarna besét-
tas. Kanske far man sova. S& kommer
da sista dagen, med marsch hem fran
féltdygnen, lagom trétta och smutsiga
ska all materiel vardas och soldaterin-
ran genomforas. Vi ér nu soldater och
blivande specialister.

Sedan aterstar bara avslut och hem-
fard och for en del dr det jobbiga

avsked fran nya kamrater men med en
forhoppning om att ses igen. Kanske
pa en ny och ritt plats, pa ratt tid och
med rétt utrustning. Later det kanske
jobbigt, det kan det ocksé vara, for
stunden, men det brukar glommas
bort ritt snart da allt det roliga tar
over.

Sa ta chansen och gor din GU-F nu,
paborja din bana mot att bli specia-
list. Kontakta din FFO och skriv en
utbildningsplan. Vi ser fram emot att
fa triaffa dig under din utbildningstid
eller kanske pd dvning med ditt bli-
vande forband.

Adam Hovind/Kurschef GU-F

Ar dina medlemsuppgifter aktuella?

Annars finns det risk for att du inte far dina I6neuppgifter, missar

medlemstidningen samt kallelser till kurser och 6vriga aktiviteter.

Du uppdaterar dina personuppgifter via www.fvrf.se under ”Min sida”.
Behover du hjdlp, kontakta din kanslichef eller FVRF kansli.
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MATS HELGESSON
FLYGUAPENCHEF

Artikel fran forsvarets forum

Flygstabens placering: Uppsala

"ANTLIGEN SA BLIR VI £77 FLYGVAPEN."

Vad innebér din nya roll?

— 1 min roll som chef
for Alvgvapnet si siger
jag: dntligen! Antligen sa
blir vi ett flygvapen, detta
ar nagot vivill. Konkret
handlar det om au £ leda
ett fiygvapen med bade in-
sats- och produktionsverk-
samhet, Med etableringen
av flygstaben i Uppsala
si blir vi mer kompletta
eftersom flygvapner via
verksamhestovergingen
frin FMV ocksa tillftrs
flvgverkstiderna, drift-
styrningen och service-
funktion. Det giir att vi fr
bittre forutsittningar att
ni dkad operativ formiga.

Vad ser du fiir uima-
ningar?

- Omvarldsurvecklingen
driver pii foréindringen. Vi
behéver dka var formaga
och viira férbandsvoly-
mer om vi ska matcha
omviirldsurvecklingen
samtidigr som viska ha en
hig ambition i till exem-
pel incidentheredskapen.
Flygstaben ger oss battre
méjligheter att gora det
an den gamla organisa-
tionen.

Men det dr ocksd en
urmaning att praktiske
etablera forsvarsgrencn
och flyua verksamher.
Den stdrsta urmaningen
ir tiden, att komma iglng
med flyrren och arbetet
efter flytten till Uppsala,

Flygvapenchefen Mats Helgesson.

Vi maste komma ighng
snahbt och vi far inte tap-
pa kraft. Sen ska vi ocksd
fa vill vére sire are jobba,
biide inom flyestaben,
med viira frsvarsgrens-
svskon och med kvarva-
rande hogkvartersdelar i
Stockholm.

Jag accepterar inte
en produktionsdipp vad
giller insatsledning och
flygsikerhet. Initialt
kommer det givetrvis att
finnas lite frikrion, det &r

jag medveten om, men det

kan jag acceptera.

Vad ser du frimst fram
emaot?

— At (A ert flygvapen
mer i balans och att vi blir
si bra som vi kan vara,
Arbeter i nya flygstaben
spanner over hela spektrat
fran pdgdende insatser till
framridens flygvapen. Vi
kan fokusera pi nationell
forsvarsformdga och
ova taktisk Gverlagsenhet.
Med etableringen av

flygstaben kommer ny-
gamla funktioner tillbaka
i staben som exempelvis

kommunikation och infra-

strukiur. Dessutom fir vi
tillbaka personal med stor
kompetens dll flygvapnet
friin FMV. De ar viilkomna
ach behovs verkligen.

Vilka andra effekter ser
du med etableringen av
Fa

- Vi fir en samlad flyg-
farsvarsformaga och blir
starkare och mer robusta
— det blir mer pang for
pengarna. Internationella
samarbeten med vara
partners, exempelvis
Finland, kommer bli Eite-
are di vi kan hantera alla
friigor niir det kommer till
insats, produkrion och ut-
veckling. Med en samlad
flygvapenledning fir vien
mer latillgdngliz profil,
vilket jag tror gynnar oss i
personalférsorjningen. £

Texr & foo Loudse Levin/F 21
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Instruktorskurs Tillampning

I slutet av augusti examinerades sex
nya instruktorer inom Forsvarsmak-
ten. Detta efter att ha genomfort en
intensiv Instruktorskurs Tillimpning
(IK T) i FVRF regi vid Forsvars-
maktens Tekniska Skola i Halmstad.
Kursen blev extra intensiv eftersom
kursen var en dag kortare 4n normalt.
Men med kunskapstorstande elever
och ett synnerligen engagerat och
kompetent befélslag I0stes uppgiften
bra.

Under den grundldggande instruk-
torsutbildningen (IK G) ska man med
stdd och handledning kunna planera,
genomfora och utvirdera enskilda 6v-
ningar inom grupps ram och tillimpa
utbildningsmetoden visa, instruera,
Ova, Ova, prova. Nir man uppnaétt
det malet bedoms man lamplig att ga
vidare till IK T.

Sjalvklart 6kar kraven under IK T.
Efter godkdnd kurs &r man formellt
godkind som instruktor och man ska
da ha kunskap att utan handledning
kunna genomfora utbildning inom
grupps ram. Man ska ocksa kunna
vélja lamplig utbildningsmetod dven
om grunden for utbildning inom
Forsvarsmaktens verksamhet dr visa,
instruera, 6va, 6va, prova.

Forsta kursdagen dgnade vi oss at att
gemensamt forsta kursens slutmal
och att kartligga elevernas utbild-
ningsbehov. Pa formiddagen dag tva
fokuserade vi pa att repetera och kom-
plettera utbildningsavsnitt fran IK G.
Det handlade exempelvis om hur man
formulera mal, syfte och krav samt
hur man uppréttar momentplanen. Vi
fordjupade oss ocksa mer i SAkR och
verksamhetssidkerhetsanalysarbetet.
Efter detta kinde vi oss redo att borja
Ova for att na kursens mal. Inlednings-
vis fick alla ett kortare trupputbild-
ningspass for att komma igéng och
vicka kunskap fran IK G till liv pa
allvar. Efter genomforda 6vningar och
feedback fick alla elever utvirdera
sig sjdlv och bedoma “glappet” mot
kursens slutmél. Dialogen handlade
1 utvdrderingen sen om vad eleven
skulle fokusera pa i nésta trupput-
bildningspass. Enligt den metoden
arbetade vi oss fram mot malet med
hjalp av ytterligare nagra trupputbild-
ningspass.

Ungefdr i mitten av kursen tog vi en
paus i momentplansskrivande och
fokuserade pa ldrande kring malbilds-
Ovning. Att skapa bra malbilder &r ju
viktigt som instruktor for att kunna

tydliggora for sina elever vad de ska
kunna. Eleverna fick planera sina
respektive delmoment i malbildsov-
ningen for att sen med handledning av
oss i befdlslaget fa stod i att sétta ihop
det hela till ett moment. Det hir passet
upplevdes som mycket virdefullt av
eleverna och dven av oss instruktorer.
Det var manga pusselbitar som foll
pa plats.

Innan kursen avslutades at vi en
gemensam middag pa restaurang i
Halmstad och det var sex mycket trot-
ta men mycket dugliga instruktorer
och nya kollegor som ldmnade kursen
efter utomordentligt bra insatser. Ett
stort tack till skolchefen mj Peter
Kriborg och utbildningsintendent
Joachim Bjuhr som pa ett suverént
satt forberett kursen och varit till stor
hjélp under genomforandet.

Givetvis ocksa ett stort tack till kol-
legorna 1 instruktorslaget som enligt
rutin gjorde ett fantastiskt bra jobb!

Kn Mikael Hvinlund
kurschef IK T

Instruktor Linda Svan har genomgdng med sina IK T elever
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Medlemsavgift i
Flygvapentrivilliga

I borjan av januari 2019 kommer du att fa ditt inbetalningskort for
medlemskap hemsint till dig via brev.
Flygvapenfrivilliga vill att du betalar din medlemsavgift
pa 200 kr senast den 31 januari.

Glom inte att fylla i ditt personnummer, namn och mailadress.

Om du har bytt adress, telefonnummer mm. Meddela oss da genom att
skriva” Adressidndring” pa inbetalningskortet/internetbetalningen
och ange det som skall dndras.

Ps, du vet vil att du sjdlv kan dndra adress mm samt ldgga in foto och CV.

TACK MEDLEM I FLYGVAPENFRIVILLIGA, DU BEHOVS!

Flygvapenfrivilligas riksforbund sénder en
julhélsning till medlemmar och samverkande
Flygflottiljer, skolor och férband.

Vi tackar for stdd och bra samverkan under 2018.
Vi se fram mot fortsatt gott samarbete under 2019.

-_‘"'.'_"'-'"—"‘"l".‘—_..-‘.._ - T o -s-..._._ e
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FVRF Instruktorskurs
Handledare i Halmstad

Forsvarsmakten behover och nyttjar
instruktorer ur Frivilliga Forsvars-
organisationer. Arets IK HL #r nu
genomford pa FMTS i Halmstad.
Sex nya godkénda handledare kan nu
bidra med nyvunna kunskaper i sina
respektive organisationer SLK, FPF,
Forsvarsutbildarna och FVREF. Kur-
sen innehaller lektioner, diskussioner
och tilldimpade praktiska dvningar
med efterhandledning.

Om eleven inte forstdr dr det instruk-
téren som inte formdr.

Att handleda innebér bland annat att
forsta elevens forstaelse och samti-
digt verka utifrdn sin egen tolkning
av situationen och larprocesserna.
Handledarens sjdlvinsikt och grad
av 6dmjukhet paverkar savél intryck
som tankeprocesser, bade handleda-
rens och elevens.

Om man som instruktdr inte ar
medveten om sina styrkor och svag-
heter finns en risk att overfora for-
véntningar eller farhdgor pé eleven
som dé tenderar att anpassa sig till

_— e |

situationen. Aven om instruktdren
har en positiv forvidntan pé eleven
finns risken fortfarande att eleven
anpassar for att inte riskera gora sin
beddmare besviken. Forsvarsmakten
efterfragar ett autonomt beteende, och
for att kunna agera autonomt krévs
en forméga att forstd vad som krévs
i situationen. Eleven maéste tidigt
lara sig att fundera over varfor den
gor som den gor, utan att paverkas
av instruktérens forviantningar och
farhagor.

En skicklig handledare kan hantera
underliggande paverkansfaktorer i
olika handledningssituationer och
genom utvecklande &ppna frégor,
stimulera eleven att tdnka fritt inom
angivna ramar utan paverkan frén
eventuellt forekommande maktstruk-
turer for att stimulera ett autonomt
beteende.

Ddrfor gor jag som jag gor.
Kunskap i god litteratur kan férmed-
las via méanga vdgar, men kompe-

tens erdvras och atererovras med
provning och stilla reflektion dver
tanken bakom tanken i kunskapande
processen.

Kursen handlar ocks&d om handled-
ning av grupper, t.ex ldrarlag, vilket ar
nagot varje kurschef méste beharska,
i synnerhet da omsténdigheterna ar
ogynnsamma. Att skapa forutsitt-
ningar for utvecklingsinriktat ldrande
géller lika mycket for kurschefen som
for instruktérerna i lararlaget.

Sa du som ér instruktdr och inte gatt
IK HL — Du é&r vidlkommen att soka
nésta ar!

Stort tack till alla som medverkade pa

ett mycket bra sitt till genomfGrandet

av en spannande kurs och ett antal
insikter.

Torbjorn Holm

Kurschef IK HL

Kursens elever och ldrare samlad for kursfoto
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Instruktorskurs grunder pa
Helikopterfiottiljen

Sista helgen i september ryckte 11
blivande instruktdrer in pd Malmen
for att starta upp sin instruktdrsbana.
Deltagarna kom fran, Forsvarsutbil-
darna, FMCK, Bilkéaren och FVRF.

Eleverna métes av kurschefen som
med sitt instruktorlag som var indelat
i 2 handledarpar. Dessa hade under
tvé dagar forberett kursen samt pratat
sig samman om kursens pedagogiska
ide samt forhallningssitt som handle-
dare. Kénns alltid tryggt som kurschef
ndr man har rutinerade kolleger till
sin hjdlp med mangérig erfarenhet av
liknande utbildningar.

Uppstarten av kurser &r som vanligt
fullpackad med information. Mycket
handlar om att skapa struktur avse-
ende hur vi skulle jobba och sjilva
géngen vid handledningsmomenten.
Viktigt &r ocksa att f4 vara blivande
kolleger att forsté vad kursens slutmal
ar, vad vi jobbar emot gemensamt och
vad som forvintas av dem.

Som kurschef trycker jag pé vikten
av att eleverna maste ta ansvar for
sitt eget ldrande samt vara Sppen for
att ta emot och ge utvecklande feed-
back. Inryckningsdagen avslutades
med en trevlig samvaro over en god
smorgéstarta, kindes som om kursen
skulle bli larorik for oss alla.

Upplégget pa kursen hade en rod trad,
allt fran stegring i tid samt svérighet
i de fem trupputbildningstillfallen.
Tidsméssigt var lektionstiden mellan
15 minuter upp till 60 minuter. Eleven
fick borja med ett eget amne, en 15
minuters lektion som de forberett
hemma allt i syfte att se hur eleven
fungerade i rollen som instruktor. Re-
dan hér sdg man naturliga instruktors
dmnen till dem som maste putsa mer
pa sin metodik. Sista dvningspasset

som var 60 minuter avslutades 1 varl-
dens bésta klassrum, utomhus.

Utvecklande Ledarskapet fanns med
som ett genomgéende tema genom
hela kursen, bade vid planering,
genomforandet och utvdrdering av
elevens 0vningspass. En elev valde
att avbryta kursen pa egen begiran
varfor 10 elever blev godkinda och
aker hem med stor en verktygsldda
och en egen utvecklingsplan att jobba
med infor sista steget IK T.

Elevévning i maskering

Efter tva veckor med intensiva da-
gar avslutades kursen med en trev-
lig avslutningsmiddag pa méssen.
Kursledningen fick ett bra stod fran
Tomasz och Denise LSS FRIV Mal-
men, som loste alla problem pa ett
bra och trevligt sitt. Stort tack till
mina duktiga instruktorer och vara
engagerade elever.

Kn Ulf Konradsson
kurschef IK G
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Utbildningsgangen for X-befattningar

Nér Forsvarsmakten nu okar uthél-
ligheten behdvs det forstirkning av
krigsorganisationen fran bl.a Frivil-
liga Forsvarsorganisationerna. Nar
Flygvapnet var klar med sin analys
av forslag till forstairkningar med X-
befattningar slutade siffran pé ca. 700
befattningar ingéende i Flottilj- och
basforbanden, strilbat, stridsflyg-,
transportflygdivisioner och helikop-
terskvadron.

Ansvaret for utbildningen kommer
FVREF att dela med andra frivilliga
forsvarsorganisationer, men vi kan
utgar fran att 100—150 befattningar
kommer FVRF ansvara for i framti-
den. Till det kommer vi ansvara for
Intro- och grundkurs om FV, som alla
700 skall genomfora.

Manga som tjanstgjorde i Flygvapnet
for 25 &r sedan kdnner igen dessa X-
befattningar, &ven om numeriren var
annorlunda da. Vi har inom FVRF en
fantastisk utmaning framfor oss, dar
respektive region och férbund kom-

mer fa en rekryteringsuppgift kopplat
till bemanningen.

® Rekrytering.

@ Introduktionskurs syftar till
att ge deltagare god insikt i
befattning- och tjinst.

® Varje individ genomfor in-
tervju och registerkontroll
innan avtal uppréttas.

@ En grundkurs om FV olika
krigsforband och ett mote med
krigsforbandschefen.

® Grundlaggande militarutbild-
ning for frivilliga genomfors.

® Grundliggande befattningsut-
bildning, exempelvis stabsas-
sistent utb.

@ Senast hir placeras individen
pa krigsforbanden och fortsatt
forbandsutbildning.

Under 2019 planera vi for att ge-
nomfora tva kursomgéngar, och frén
2020 en omgéng per kvartal, dvs fyra
kompletta kurser per ar.

Nedan ser ni nagra av de befatt-
ningar som ingar;

Bevakningsgruppchef
Bevakningsgruppchef Stf
Bevakningstroppchef
Bevakningstroppchef Stf
Bevakningssoldat
Baslarmassistent
Luftstridssamverkansgruppchef
Luftstridssamverkansplutonchef
Luftstridssamverkansplutonchef Stf
Skyddssoldat

Stabsassistent

Stabsgruppchef

Stabsofficer

Baslarmassistent

Baslarmbefil
Flygvarningsassistent
Flygvarningsbefal

Lastare och Transportsoldat

Steffen Hansen
Utbildningschef/FVRF

FM
regi Militar
Grundkurs grund-
@ om @ utbildning
Flygvapnet
Sak intervju, RK Grundl/ﬁgg
; Léth ?vtiﬂ Befattnings-
-6 manader utbildning
I - flera olika FFO

——

@

Introduktion om
Flygvapnet

OO Z " ™M <= >xm:=>x

Max 3 manader

Forbands-
introduktion
och placering i
befattning
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Ungdomsradet 2018

Under Generalsekreterarens ledning
genomfordes arets ungdomsrad pa
Boson. Syftet med motet var flera,
men ett var naturligtvis att lyssna pa
ungdomarnas uppfattning om dagens
ungdomsverksamhet, bdde innehall
som hur det bedrivs ér viktig feedback
till oss. Ett annat var att utse tvé nya
ungdomsrepresentanter till Riksfor-
bundsstyrelsen.

Med maélsittning att fortsdtta att
utveckla ungdomsrédet, vélja repre-
sentanter till RFS och ligga savil
verksamhet som bestimmelserna for
ungdomsverksamheten under luppen
samlades vi pa Boson utanfor Stock-
holm en solig helg i september

Roda-trdden konceptet presenterades
(se bild) som syftar till att ge alla som
vill, en utmaning genom att utveckla
sitt personliga ledarskap alternativt,
blir vildigt duktig pa olika moment
eller materiell.

Principen i korthet 4r foljande;
Under FK lar du dig att hantera den
personliga materielen sommar- och
vintertid.

Med den kunskapsbasen, bdrjar du
under LK att utveckla ditt ledarskap
att truppfora genom forstegsutbild-

ning. Dédr antalet truppforingstillfal-
len inte medger att alla LK-elever
far truppforingstillfillen, planeras
for parallell verksamhet for LK och
PK elever.

Det genomfordes ett stingt mote med
alla ungdomar, generalsekreteraren
och Flippa Kronsporre dér ordet var
fritt och syftet &r att bl.a. fanga upp
déliga saker som generalsekreteraren
bor ta tag i syfte att skydda berdrda
ungdomar. Viktigt att vi gemensamt
béade agerar foredomen for dem vi
ar satta att leda, men ocksa dtgirda
defekter om det framkommer.

GS gick igenom ”Min sida” pd FVRF
hemsida. Kénslan var att alla inte
anvénder detta hjdlpmedel inkl. den
nya APP'n som vi har skaffat for bl.a.
anmaélan till kurser.

Tvé nya ungdomsradsrepresentanter
valdes; Tess Rangedahl fran Vst och
Michel K. Englsperger fran region
Mitt. De fick béagge ett starkt stod i
valet och kommer vara bra foretrddare
for alla ungdomar.
Steffen Hansen
Utbildningschef/FVRF

RIKSIDROTTSFORBUNDETS
UTVECKLINGSCENTRUM

Glada och ambitiosa deltagare pa FVRF ungdomsrad

/[

Praktikkurs
MALBILD Nya kunskaper och
Som funktiondr + férmagor — som
e funktiongr
Befista
Nya kunskaper o kunskaper och
férmagor inom férmagor inom
o ledarskap ledarskap fran LK
Fortséttningskurs
Mya kunskaper och Befista kunskaper Tillimpa kunskaper
nya farmagor formagor fran FK féirmagor fran LK
Befasta Tillimpa Tillampa
Sommarkursen kunskaper kunskaper kunskaper
Kunskaper och och férmagor och férmagor och frmagor
farmagor fran SK fran FK fran FK
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FVRF centrala vuxenkurser 2019

FVRF ungdomskurser och 6vrig kursinfo pé:
www.flygvapenfrivilliga.se/utbildning/kurskatalog

Fortséttningskurs Hv-Underrittelsetjénst

Grundkurs Hv-Underréttelsetjanst

Instruktdrskurs Utbildningssik/Ovningsl.

Instruktdrskonf

Kurschefskurs

Instruktdrskurs Handledare
Kurschefskurs Fortséttningsutbildning

Instruktorskurs Grunder

Instruktdrskurs Fortséttningsutbildning

Instruktdrskurs Ungdomspedagogik

Instruktdrskurs Tillimpning

IK-UG Instruktorskurs Uppgradering

Grundldggande soldatutbildning
for frivilliga ( GU-F )

19 aug-30 aug
19 aug-30 aug
22 nov-24 nov
21 sep-22 sep
5 okt-11 okt
14 nov-17 nov
9 okt-11 okt
27 jul-8 aug

9 feb-21 feb
30 mar-12 apr
19 okt-31 okt

15 nov-17 nov

12 apr-14 apr
27 sep-29 sep

4 mar-13 mar
18 nov-27 nov
19 aug-28 aug

5 apr-7 apr
29 jun-12 jul

5 okt-18 okt
29 jun-12 jul

Satenis
Satenas
Lulea
Villinge
Halmstad
Halmstad
Halmstad
Halmstad
Uppsala
Halmstad
Uppsala
Halmstad

Ronneby
Link&ping

Satends
Lulea
Halmstad

Link&ping
Lulea

Halmstad
Revingehed




