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OPPENHET - Var oppen och arlig
RESULTAT - Ta initiativ och uppna resultat
ANSVAR - Ta ansvar och var palitlig

VI | FORSVARSMAKTEN...
.LEVER VAR VARDEGRUND

Vi stélls infér manga etiska dilemman dar det varken finns regler eller fullstandig vagledning. Har &ar
det extra viktigt att ha en genomtéankt etisk grund att sta pa. Vi verkar och har mod i allt vi gér utifran
var vardegrund.

...TAR ANSVAR FOR HANDLINGAR 0CH KONSEKVENSER

Vi ar lojala och driver vara uppdrag, tar ansvar, hushaller med vara resurser och tar till vara pa
lardomar. Vi stéller inte hogre krav pa andra an pa oss sjalva.

..SER MANGFALD SOM EN TILLGANG

Vi anvander aktivt vara olika kompetenser och kunskaper for att I6sa alla utmaningar. Vi tar aktivt
avstand fran diskriminering, trakasserier och brottslighet som korruption, sexhandel eller dvergrepp i
alla former. Vi missbrukar inte var maktstallning, varken i yrkesroller eller i 6vriga relationer.

..STARKER VART LAGSPEL OCH BLIR TILLSAMMANS EFFEKTIVARE

Oppenhet och samarbete gor oss battre, starkare och effektivare. Vi verkar &ven tillsammans med
andra utanfér var organisation fér att uppna framgang. Med ett utvecklat ledarskap stimulerar vi till
goda framsteg och skapar trygghet.

...AGERAR MED HOGT SAKERHETSMEDVETANDE

Vi verkar i skiftande miljoer med stora risker och dér liv kan sta pa spel. Vi har ett hogt sakerhets-
medvetande utan att vi f6r den skull hAmmas sa att vi inte kan fullfélja vara uppdrag.

..VARNAR VAR FYSISKA OCH MENTALA HALSA

Vi varnar om var fysiska och mentala halsa och darmed sékerheten i vara uppdrag. Vi tar aktivt
avstand fran alla olagliga droger och ar mattfulla och ansvarstagande nar vi anvander alkohol, nikotin
eller andra lagliga droger.
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